Etik Kurallar

Sirketimizin amaci1 hissedarlarinin  yatirimlarint  en iyi sekilde degerlendirmektir.
Yatirnmlardan dogabilecek risklerin en diisiik seviyeye indirilmesine caligilir.

Pay sahiplerinin, menfaat sahiplerinin ve tedarik¢ilerin bilgiye ulasabilmesi amaciyla seffaflik
ilkesinin uygulanmasina o6zen gosterilmektedir. Dogru bilgiye kisa zamanda ulasimin
saglanmasi konusunda gelistirme ¢alismalarinin desteklenmesine 6nem verilir.

Sirket calisanlar1 ve ortaklariyla, faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde saydamlik, diiriistliik ve
dogruluk ilkelerini benimsemistir.

Mali durum, mevcut sirket yapisi ve degisikleri, ticari faaliyetler ve performans, agik ve
periyodik bir sekilde giincellenerek hissedarlara aktarilir.

Sahip olunan hisse miktarina bakilmaksizin her hissedara ayn1 deger verilir.

Ulkenin hukuk kurallarina ve bagl oldugu mevzuat sinirlamalarmin tamamina uyar. Iliskide
bulundugu tiim kisilerin hak ve 6zgiirliiklerine saygilidir.

Sirket sosyal sorumluluklarina karst duyarhidir. Cevreye, tiiketiciye, kamu saghigmna iligkin
diizenlemeler ile etik kurallara uyum konusunda gerekli hassasiyet gosterilir. Insan haklarina
destek olur ve saygi gosterir.

Calisanlarinin giivenli, saglikli ve huzurlu bir ortamda g¢aligmalart i¢in her tiirlii zemini
hazirlar.

Calisanlarin hissedarlarla, tedarikgilerle ve miisterilerle diiriist iletisim kurmalar1 beklenir.
Sirketin adin1 olumsuz etkileyecek davranislardan kaginmalar1 beklenir.

Calisanlarin takim ruhu ve dayanisma anlayist icinde hareket etmeleri konusunda ortak bir
deger olusturulmustur ve bu diizenin devami amaclanir.

Calisanlarin diisiinceleri dikkate alinarak siirekli gelisim gosteren bir yapi olusturulmasi
amaclanmustir.



