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A. GENEL ILKELER

AL Strateji Politika ve Hedefler

AL1. Ortakik yonetim kurulu tarafindan onceliki Gevresel, sosyal ve
kurumsal yénetim (CSY) konulan,riskler v firsatlan belirlenmisti.
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Agiklama Explanation

Kurumsal Yonetim Komitesi olusturularak galisma esaslari

Bilgilerin hangi konsolide veya solo

butonuna tiklayniz.

Kamuya Agiklanan Bilgilere iliskin Rapor Bilgisi (Sayfa ~ Report Information on Publicly Disclosed Information
numarasy, internet sitesinde yer aldigi menii adi) (Page number, menu name on the website)

A1.1. Ortaklik yonetim kurulu tarafindan CSY politikalar: (Orn: Gevre
Poltikas, Enerj Politikas1, Insan Haklar e Calisan Politkas1vb.)
olusturulmus ve kamuya agiklanmistir.

"A1.2. CSY politikalan kapsaminda belirlenen kisa ve uzun vadel hedefler
lamuva acklanmistrr,

A2. Uygulamaizleme

A2.1. GSY politikalaninin yritalmesinden sorumlu komiteler ve/veya
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birimler e CSY konularyla gl ortakliktaki en st dizey sorumlular ve X X Kurumsal Yénetim Komitesi olusturulmustur.
grevier belirienerek kamuya agiianmistr.
Birim tarafindan, p
ger;eklesnnlen faaliyetler yil icinde en az bir kez yonetim kum\una
S edei GO WS ve e pta
olusturuimus
A2 CSY Kilt KPG) e sb
wilar dievi kamuva aciklanmisti
A2l hizmetlere
ler kamuva acldanmisir.
A3. Raporlama
A3 ortakiign
bilgi anlasilabilir, doiru ve yeterl bir X

sekide verilmistir.

'73.2. Ortakik tarafindan, faaliyetlerinin Birlesmis Milletler (BM) 2030

iiskin X
bl kam
A3, csv kenulavmda aleyhte aglan ve/veya sonuclanan, CSY politikalan
agindan aalyeteri
davalar ki aedanmsti
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B. CEVRESEL ILKELER

B1. OrtaKIk, gevre yonetimi alanindaki politika ve uygulamalarini, eylem
plaar, geurse! et st (S0 14001 tancar e
binmeited

Cevresel
raponara ilskin olarak raporun kapsami, raporiama donei, raporlama
Mar il ioili krstiar kamuva aeldanmistie

Iy Menlaalsah\n\en (Yonetim kurulu tyeleri, yoneticler ve calisanfar
gibi) bazinda performans tesvik sistemleri kapsaminda 6dillendirme
edilen cevresel hedefler kamuva aciklanmistrr,

5. Onceliii olarak belirienen cevresel sorunlarin i hedeflerine ve,

B7. Operasyon sureci dahil ortakik deger zinciri boyunca tedariksi ve
misterileri de kapsayacak sekilde gevresel konularin nasil yonetildigi,is
anmstie

kuruluslar ve sivil politika
olusturma 5ure;\erme ahl chinupcresactd ve b s ve

55, Gevresel ghstergelr Sera gan emin T T (Dogrudan),
Kapsam-2 (Enerjidolayh), Kapsam-3 (Diger dolayh), hava kaites, enerj
Yénetimi, su ve atik su yonetimi, atik yonetimi, biyogesitilk etkileri)

hir ariklanmict

B10. Veriler protokal,
metodoloii ve baz vi avrintian kamuva aciklanmistr,

B11. Onceki v\\\ar\akam\asmmah olarak rapor yil igin gevresel

12 evrese ke Sk icin kisa ve uzun vadell hedefier
ve gegn

lamua acklanmistrr,
B14. Urani

&nlemek veya bu etkileri minimuma indirmek amaciyla program ya da

812, Uginci taraflanin (orn.tedarik, at yuklenic, bayi vb.) sera gazr
emisyon mitatarnda st sagamya yoneikastona inms v b
aksivonlar kamiva aciklan

B15. ceuresel el sz Vonelik girisim ve projelerin sagladigr
acklanmstr

o e oo g e b P ok
isitma, sogutma vb.) verilri Kapsam-1 ve Kapsam-2 olarak kamuya
ackdanmistr,

B17. Raporlama ylinda retilen elektrik, s, buhar ve sogutma hakkinda
kamuva aciklama vapilmistir.

B18.Yeriensbir ner kulanmiin atrimas, i veya digik karbonku
konusunda vapi

B19. Yem\enebmrenem retim ve kullanim verileri kamuya agklanmistr.

i
sayesinde elde edien enej tketm ve em.mn azaltim miktan kamuya
acklanmistr

B21.Su tiketimi, varsa yer altindan veya yer Ustunden cekilen, gerl
dontstardlen ve desar] edilen su miktarian, kaynaklari ve prosedurleri
kamina aciklanmstir

B22. Operasyonlar veya faallyetlerinin herhang bir Karbon fiyatiandirma
sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap & Trade veya Karbon Vergisi)
din s KL

823. Raporlama doneminde biriken veya satin alinan karbon kredisi bilgsi
kamuva acklanmistr,

824. Ortakik ierisinde karbon fiyatlandmast uygalamiyor se ayrntlan

kamuva acklanmistir,
K Thig g Tamuya

acklanmistrr.

C. SOSYAL iLKELER

C1. insan Haklari ve Galisan Haklan

Kurumsal ~ Yonetim  tebligi cercevesinde  rapor]
sunulmaktadr,

Kurumsal Yénetim Uyum Raporu
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CILT. rsan RaklarEvrensel Beyannames), TUye'nin anayadii 10
insan

Haklar v Galisan Hakla oltka:olusturalmus,poltkanin
ylanmasya g sorumlar belennis ve ol lesorumllar
karmuva aeklanmt

C1.2. Tedarik ve deger zincir etkileri de gozetilerek adilis gicd, calisma

(cinsivet, irk, din, dil, medeni durum, etnik kimiik, cinsel yonelim, cinsiyet
k\mhg silei sorumluklar,sendial alyeer, sy g, engeli

haklar fskin oltiasinds yer ven\mlsw

C1.3. Belirli ekonomik, cevresel, toplumsal faktorlere duyarli kesimlerin
(diik gell kesimier, kadnlarvb.) veya azinik haklarinin/frsat
esitliginin gozetilmesi konusunda deger zinciri boyunca alinan Gnlemler
kamuna andanmuste

cLa. i, esitsizli haklan ihiallerini,
cocukisgi calistinimasini 8nleyici ve dzeltici uygulamalara liskin
gelismeler kamuya agiklanmistir.

CT5. Galisaniara yapilan yatinm (egitim, gelisim poltikalan), tazminat,
taninan yan haklar, sendikalasma haki, is/hayat dengesi cozimieri ve
Yetenek yonetim konularina calisan haklarina fskin politikasinda ver
verlmictir

CL.5. Galisan sikayetleri ve anlasmaziikiann ;ozumunem;km
mekanizmalar elirlenmistir,

CL.5. Galisan memnuniyetinin saglanmasina yonelik P raporlanan
dénem icinde vapilan faalivet

CL.6. Is sai1 ve guveniii politikalar olusturulmus ve kamuya

acklanmistrr
L6 s BB ke T

ve kaza istatistikleri kamuva aciklanmistr,

C1.7. Kisisel verilerin korunmas! ve veri gvenligi poltikalart olusturulmus.

Etik kurallar ve insan kaynaklan politikasi ile|
belirlenmistir.

Etik kurallar ile belirlenmistir.

KVKK ile ilgili calismalar devam etmektedir
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C1.8. Etik politikas olusturulmus ve kamuya agiklanmistir.

CL9. Toplumsal yatinm, sosyal sorumiuluk, finansal kapsayicilk ve
finansmana ackdanmistrr.

€1.10. Galisanlara GSY politikalan ve uygulamalan konusunda

2. Paydaslar, Uluslararasi Standartlar ve inisiyatifler

C2.1. Misteri sikayetlerinin yonetimi ve gozamune iiskin mstert

2. (hangi paydas,

hakkinda bile
() Raponamalavda benimsenen uluslararasi raporlama standartlar

aciklan;

C2.a. summ\emluhk ile ngm benimsenen prensipler, imzaci veya iye
ite

el
O o i e s s et o
almak igin bulunulmus,

. KURUMSAL YONETIM ILKELERI

menfast sahiolerinin gbriserin

02.Sosyalsorumluluk projeler, farkindalk etkiniilerive egiimler le
Kkinda

vanimistic

Etik kurallar belirlenmistir.

Calisanlarin ~ gorevleri  cercevesinde  egitimler]
verilmektedi




